
Begeistern für Deutsch –
weltweit

Die ZfA
Die Zentralstelle für das Auslandsschulwesen (ZfA) 
betreut mit ca. 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
die deutsche schulische Arbeit im Ausland. Weltweit 
werden über 1.200 Schulen, darunter rund 1.100 
Sprachdiplomschulen, in den Einsatzländern der 
Fachberaterinnen und Fachberater gefördert. 

Rund 1.800 Auslandsdienstlehrkräfte, Programm­
lehrkräfte und Fachberater sind an den geförderten 
Einrichtungen tätig. Sie alle werden während ihres 
Aufenthalts im Ausland intensiv von der ZfA betreut.

Ihr Einsatzzeitraum
Als Fachberaterin oder Fachberater sollten Sie bereit 
sein, für sechs Jahre (mindestens drei Jahre) ins 
Ausland zu gehen. Unter bestimmten Bedingungen 
kann die Verweildauer auf maximal acht Jahre 
verlängert werden.

Ihre Einsatzgebiete
Nordamerika		
Zentralasien
Mittel-/ Südamerika	
Nahost
West-/ Nordeuropa	
Fernost, Australien
Südeuropa, Türkei	
Afrika 
Mittel-/ Osteuropa

Die Auswahl
Fachberaterinnen und Fachberater werden von einem 
Findungsausschuss mit Vertreterinnen und Vertretern 
aus Bund und Ländern ausgewählt. 

Fachberaterin und Fachberater
für Deutsch als Fremdsprache

So erreichen Sie uns:

Bundesamt für Auswärtige Angelegenheiten
– Zentralstelle für das Auslandsschulwesen –
Adenauerallee 99-103 
53113 Bonn

E-Mail:		  zfa.bewerbung@auswaertiges-amt.de
Internet:		 auslandsschulwesen.de
Facebook: 	 facebook.com/auslandsschulwesen
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Vielfältige Aufgaben
56 Fachberaterinnen und Fachberater der 
Zentralstelle für das Auslandsschulwesen (ZfA) sind 
weltweit tätig. Sie betreuen insgesamt rund 1.100 
staatliche Schulen im jeweiligen Einsatzland, die 
ein erweitertes Deutschprogramm anbieten mit 
dem Ziel,  das Deutsche Sprachdiplom (DSD) der 
Kultusministerkonferenz abzulegen.

Netzwerke bilden
Die Fachberaterinnen und Fachberater veranstalten 
Fortbildungen für einheimische Lehrkräfte, beraten 
die Deutschfachschaften der Schulen, organisieren 
und koordinieren die Vergabe von Stipendien und 
arbeiten eng mit den Bildungsbehörden der Sitzländer 
zusammen. Sie tragen zudem zur Vernetzung der 
DSD-Schulen vor Ort bei.

Betreuung der DSD-Schulen
Die Fachberaterinnen und Fachberater organisieren 
an den einheimischen Schulen die DSD-Prüfungen, 
veranstalten Fort- und Weiterbildungen für ein-
heimische Lehrkräfte, beraten die Schulleitungen 
und Deutschfachschaften der DSD-Schulen, führen 
Schülerwettbewerbe und Sprachcamps durch und 
koordinieren die Vergabe von Stipendien für die 
Schülerinnen und Schüler. 

Ihre Voraussetzungen
Sie verfügen über eine Sekundarstufe-II-Lehr-
befähigung im Bereich Deutsch oder Deutsch als 
Fremdsprache oder einer modernen Fremdsprache. Sie 
haben einschlägige Führungs- und Verwaltungspraxis 
im In- oder Ausland gesammelt, gern auch auf einer 
Funktionsstelle. Sie sind belastbar, neugierig und 
im Schuldienst auf Lebenszeit verbeamtet oder 
unbefristet angestellt.

Ihre Bewerbung
Den Link für die Online–Registrierung bei Go4Bund 
finden Sie unter:
www.auslandsschulwesen.de/bewerbung

Ihre bei Go4Bund generierten Bewerbungsun­
terlagen reichen Sie bitte in zweifacher Ausfer­
tigung auf dem Dienstweg ein. Eine Kopie Ihrer  
Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unmittel­
bar an die ZfA. Eine weitere Ausfertigung richten Sie  
gleichzeitig an das im Kultusministerium / Senatsver­
waltung des Landes zuständige Mitglied des Bund- 
Länder-Ausschusses für schulische Arbeit im Ausland.

Darüber hinaus arbeiten sie eng mit den Bildungs-
behörden der Sitzländer zusammen sowie mit 
deutschen Vertretern und Partnern vor Ort. Ein nicht 
unerheblicher Teil der Arbeit umfasst Aufgaben der 
Administration und Verwaltung.

Kulturaustausch fördern
Die Fachberaterinnen und Fachberater unterstützen 
den kulturellen Austausch, indem sie beispielsweise 
den Einsatz deutscher Lehrkräfte an den DSD-Schulen  
koordinieren, einheimische Lehrkräfte zu Fort- und 
Weiterbildungsveranstaltungen in Deutschland vor-
schlagen oder Schülerbegegnungen initiieren und 
begleiten. 

Ihre Fähigkeiten
	� Neugier auf andere Länder und Kulturen und 		

hohe interkulturelle Kompetenz,
	� starke Bereitschaft zur Übernahme von Führungs­

verantwortung,
	� umfassende Erfahrung in der Erwachsenen-

bildung, 
	� Geschick, repräsentative Aufgaben für die Bundes-

republik Deutschland zu übernehmen,
	� Bereitschaft, sich in Aufgaben der Administration 

und Verwaltung einzuarbeiten,
	� DaF-, ggf. DFU-Erfahrung/-Qualifikation.
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